
Allegato D 

 

Modifica dell'Avviso Dote Unica Lavoro Terza Fase e del Manuale di Gestione 

 

Avviso Dote Unica Lavoro Fase Terza fase 2019-2021 

 

Par. B.3. Spese ammissibili e soglie minime e massime di ammissibilità 

Si aggiornano nella Tabella 1 “Obiettivo di inserimento lavorativo” e nella Tabella 2 

“Obiettivo di autoimpiego e autoimprenditorialità” i massimali previsti per le ore di 

formazione nelle Fasce 2 e 3 e conseguentemente i massimali totali delle doti in queste 

fasce. 

 

Manuale di gestione della Dote Unica lavoro Terza fase 2019-2021 

 

Par. 2.3.3. Orientamento di gruppo e formazione 

Si modificano in corrispondenza all’item “Durata del servizio” i massimali delle ore formative 

previste nelle Fasce 2 e 3  

Si precisa inoltre nell’item “Modalità di riconoscimento” che non sono riconosciute le ore di 

alternanza/stage effettuate nell’ambito della formazione. 

 

Par. 3.2.2.1. Calendario delle attività 

Si aggiunge il seguente ultimo capoverso: 

“Sul registro non devono essere apportate alterazioni, abrasioni e/o cancellature. Eventuali 

correzioni vanno opportunamente evidenziate, avendo cura di lasciare sempre leggibili le 

scritture errate che vengono sostituite. Il registro deve essere tenuto presso la sede di 

svolgimento del corso fino alla sua conclusione. Il non rispetto delle modalità di tenuta e 

conservazione del registro formativo porterà al non riconoscimento, totale o parziale, della 

relativa azione formativa”. 

 

Par. 6.11. Allegato 11. Domanda di liquidazione servizi 

Si aggiorna l’ultimo capoverso dell’allegato 11. 


